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Session1 | Session 2 | Session 3 | Session 4 |

2015 | 2016 | 2017 | 2018 |

I commencés Pimali

il en stage / terminés le
stage

~ travaillent




Les causes d’abandon de nos étudiants ?

Problémes familiaux (3)

Pression de la famille ou du copain/copine (2)

Co

mportement incompatible / immaturité (2)

Probleme de santé (1)

M

2015-2018
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0
total students  Abandonné durant Abandonné durant N'ont pas trouvé de
Pimali le stage travail

8 étudiants ont abandonné sur 65 étudiants 2 recherchent d’emploi




& orphelins

i défavorisés




Nos etudiants — 1ere volée (Déc 15 — Avril 16)

Gaspard (volontaire), Min, Get, lew, Jeckie, Miew, Ann, Kwan
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Nos etudiants — 2eme volée (Juin 16 — Avril 17)

Primai, Pai, Milk, Wat, Fah, Tom, Neng, Bow, Mook, Ning, Poor
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Nos étudiants — 3°™e volée (Juin 17 — Avril 18)
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Poom, Min, Pop, Praew, Wat, Toto, Mathew, Sarai, QOil, Bowling,
Son Lam, Ouay, Pat, Guay, Pear, Red
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Nook, Boom,




Nos étudiants — 4¢me volée (Juin 18 — Avril 19)




Stage & travail en milieu hotelier
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6 mois de stage dans nos hoétels partenaires
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Ou travaillent nos étudiants ?
-
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Nong Khai:
- Orphelinat Sarnelli (2)
- Employeur inconnu (1)

Bangkok :

- Amari Don Muang (4)
Amari Watergate (2)
Employeur inconnu (1)
Coffee World (1)
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b Phuket :
e cary T CRARINAS 2 - Amari Phuket (4)
’ MU .l @O0 . The Surin (4)
<l .o - The Beach restaurant (1)
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Krabi :
- Sofitel (1)

Buriram:
- Amari Buriram (1)
- Lotus Resort (1)
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Obijectif : couvrir les salaires

Rotary

Total : 122°500 USD =4'000'000 THB

Total salaires mensuels = 240°'000 THB

= 16.6 mois de couverture
= avril 2018 a septembre 2019

m



Historique encaissements des cheques

Rotary

THB

Avr Mai Jui Juil Aolit Sept Oct Nov Dec TOTAL
Total salaires 206 000| 206000| 229000| 224000 226000( 242000| 254000| 254000| 239000| 2080000
Chéque 200000| 200000| 200000| 200000| 200000| 200000| 200000| 200000| 200000| 1800000
différence -6 000 -6 000 -29 000 -24 000 -26 000 -42 000 -54 000 -54 000 -39000( -280000
Cum diff. -12 000 -41 000 -65 000 -91 000 -133000| -187000( -241000| -280000
m Pimali 15




L'equipe salariee

|

Stéphanie Loup
Chairwoman

Alexandre des Arts
Executive Director

Khun Jeckie

Administative
English teacher

Front office Instructor

(-
a |

Khun Pan

Khun Sak Khun Boy {
F&B - Instructor Chef- Instructor Housekeeping
Khun Aim | Teacher
Assistant F&B
& English - | | I I
| \
'

Khun Daeng Khun John Khup Kiki ' Khun Aom Khun Tae Khun Pook
Cleaning Gardener Driver Dormitory  Kitchen Assistant Baker HK Trainer

M



Salaires mensuels et ancienneté

1200 CHF / pers (4 ans)

Stéphanie Loup  Alexandre des Arts
Chairwoman Executive Director

720 CHF (3 ans)

Khun Jeckie
Administative
English teacher
Front office Instructor

{3 \ 690 CHF ( 2 ans et 10 mois)
| L

Khun Boy
Chef- Instructor

M



Salaires mensuels et ancienneté

660 CHF 450 CHF
(1 ans 10 mois) ( 1 ans 10 mois)
| Khun Pan’
Khun Sak Housekeeping
F&B - Instructor Teacher

450 CHF 360 CHF
(2 mois) ; 'L (5 mois)
Khun Aim | Khun Aom
Assistant F&B Kitchen Assistant

& English

Q 290 CHF / pax

] & | 1 (3ans-1mois)
Khun Daeng KhunJohn KhunKiki KhunNit  Khun Pook Khun Tae
Cleaning Gardener Driver Dormitory HK Trainer Baker




Quelgues souvenirs du chemin

parcouru depuis janvier 2015...







Février 15







Avril 15
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‘ | Cérémonie d’ouverture= Février 16
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