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1. Notre vision

Offrir une formation pratique hoételiere a des jeunes
defavorisés ou orphelins de la region de Nong Khai (nord-
est de la Thailande) afin de leur donner un avenir
professionnel et une indépendance financiere




2. Ou est situé notre fondation ?

* Nong Khai - Thailande
(a la frontiere avec le Laos)
Raisons sociales :
« Pauvrete
- A proximité d’orphelinats

Raison économiques:
« Codts de la vie abordable

e Colt du terrain et construction
selon notre budget

* Proximité de moyens de
transport (aéroport, train, bus)

« Reégion en développement
* Reégion rurale et authentique
» Curiosités touristiques




3. Pourquoi avoir créeeé ce projet?

Le jeunes doivent souvent travailler dans les champs et les
chantiers pour aider leurs parents (réduit la présence a I'école)

e pas d'éducation = reduit la possibilité de trouver un travail décent
* risque de rejoindre le marche de la prostitution
« tres peu d'écoles professionnelles dans la région

» tres grande demande du marché de I'hOtellerie pour des personnes
simplement qualifiée

= peu de chance d’avoir un travail décent
= risque => d’étre exploite(e)

M



Stéphanie Loup
Chairwoman

Alexandre des Arts

Executive Director

Khun Jeckie
Administative
English teacher
Front office Instructor

Khun Boy

Chef- Instructor

Khun Sak
F&B - Instructor

Khun Pan
Housekeeping
Teacher

-

Khun Aom
Kitchen Assistant

Khun Daeng
Cleaning

Khun John
Gardner

Khun Kiki
Driver

= —

Khun Pook
Dormitory Supervisor HK Trainer

" Khun Nit
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bénéficiaires \

-25 ans (orphe ol ;;‘auvres)
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6. Que leurs apportons-nous ?

Compétences
sociales

Découvrir le monde de
I’"hospitalité

Indépendance
financiere
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Travailler en
equipe
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7. Qu’enseignons-nous et durée de |la formation?

CUISINE SERVICE ROOM DIVISION

11 mois 11 mois 6 mois

B :i>>Unhavml
' décent
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I commencés Pimali

i en stage / terminés le
stage

~ travaillent

00

Session 1 | Session 2 | Session 3 | Session 4

2015 2016 2017 2018




2015-2018

total d'étudiants abandonné durant Pimali  abandonné durant le
stage




& orphelins

i défavorisés




11. Nos étudiants — 1ere volée (Déc 15 — Avril 16)

Gaspard (volontaire), Min, Get, lew, Jeckie, Miew, Ann, Kwan
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13. Nos étudiants — 2eme volée (Juin 16 — Avril 17)

Primai, Pai, Milk, Wat, Fah, Tom, Neng, Bow, Mook, Ning, Poor
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30 000 30000

15 000

s
12 000 12 000
10 000 10000
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Wat Milk Fah  Peifah Mook Cebo Maa Ning



15. Nos étudiants — 3¢™e volée (Juin 17 — Avril 18)

FIRN 4 \'"
L -

Poom, Min, Pop, Praew, Wat, Toto, Mathew, Sarai, Oil, Bowling, Pook, Wat,
Son Lam, Quay, Pat, Guay, Pear, Red
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15. Nos étudiants — 4¢me yolée (Juin 18 — Avril 19)




16. Stage & travail en milieu hotelier
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6 mois de stage dans nos hoétels partenaires
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17. Ou travaillent nos étudiants ?

\ "\_”(ivw"*/, 7 / v
] : Nong Khai:
- Orphelinat Sarnelli (2)
- Employeur inconnu (1)

Bangkok :

- Amari Don Muang (4)
- Amari Watergate (2)

- Employeur inconnu (1)
- Coffee World (1)

Phuket :
<1 . s oy MBS ¢ . - Amari Phuket (4)
‘.’ Hua Hin S gl L @77 - The Surin (4)

W.(.l.‘

Krabi :
- Sofitel (1)

- The Beach restaurant (1)

Thailand
R Buriram:
o - Amari Buriram (1)
R Ay TR e - Lotus Resort (1)
e Lt -~ ) p
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. « Commitment fees » - participation

THB 500.- par étudiant / mois (CHF 15.-)
Frais pour valoriser la formation
Total : CHF 90.- ou CHF 165.- par étudiant

Epargne « forcée » qui les aidera lorsqu’ils
s'installeront apres le stage

L'argent est retourné apres le stage et des leur
Premier travail selon la grille ci-dessous

Taux de présence 100-96 %| 95-90% < 89%

% retourné a nos étudiants 100% 75% 0%
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20. Nos principaux sponsors en Suisse et en Thailande

En Suisse

Fondation Stéphane
Guy Croisier

_7 -t .

[T Y PICTET
CAPITAL, T Fonceon sebensnc
GROUP® i

Fondation
LY.\ 1 Alfred & Eugénie
Baur

EHL

Fondation Coromandel

Assoclatlon

Leon

ooooooooooooooooo

Fondation Gertrude Hirzel

En Thailande

T"1 [ Schweizerisc he Eidgenossenscha f
n Confédération suisse
E RAWAN S
Confederaziun svizra
» nsﬂnauen81 GROUP

Genulng / voonsusaAuia

I{] Electrolux

o7

SKAL INTERNATIONAL
Phuket & South Thailand

Embassy of Switzerland in Thailand

Pimali
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350 000

300 000

250000 -

200 000 -

150000 -

100 000 -

nds externes

291 480

300 000

269 560

202 540

2016

167 800

2017*

2018*



ographique des fonds (CHF)

2014 2015
15 000

2017
9 500

12400 \

K Suisse WUSA © Thailande & Danemark & Mexique & Taiwan WSuisse MUSA  Thailande




donateurs (CHF)

200 000 183500
180 000
160 000
140 000
120 000
100 000
80 000
60 000
40 000
20 000

12134Q 00

2014 2015 2016

I Privés W Institutionnels  Evénement de charité




24.

700 000

OUts opeératic nels et investissements (CHF)

620 000

600 000

500 000

400 000

300 000

170 000 190 000

200 000

100 000

2015 2016 2017*

i Colts opérationnels & Investissements




25. Nos revenus opérationnels du centre

—

30 000 77 000
25 000 22650
20 000 —
15 000
15 000 13200 -
11 000
8 700 -
10 000 6415
5000 — —
695 7501 000
O = T T
Nuitées Repas & boissons  Transport et TOTAL
autres
(CHF) “2016 ®2017* - 2018*

2016 : revenus vs colts opérationnels = 8.3%

* estimation

2017 : revenus vs colts opérationnels = 13.3%
2018: estimation revenus vs colts opérationnels = 14.2%

m——
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26. Repartition de nos revenus

.
-

2%

alle de sémir‘nre
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itées et de repas servis

1400 1300

& Nuitées

i Repas servis

* estimation




Quels ont été nos investissements

sponsorises en 2017- 20187




28. Equipments - 2017

Four a gaz pour le pain et les pizzas

CHF 3'000.- (achat, transport, installation)
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Une presse et deux fer a repasser professionnels

CHF 1150.- (achat, transport, installation)
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29. Divers investissements en 201/

e

« 750 meétres de cloture et 2 portails pour la sécurité

SOREAT IO RS A0y,

© CHF 3500 sy

5 g?@%%@%ﬂ% ]

S L L S < SO W IO W O W .---.. rwe?

 Transport pour les étudiants

TR YOR RIS FOR Ry,
T 7 RO 7 T 7 TG 0717V TR B T PO B u..m- D——

- CHF 18°000.- é {EE\E%@}&%E%} *E

S A W 7L S . S W IO W O W m-—-.-. —

Pimali 33



30. Dortoirs provisoires - 2017

T

SPONSORED)

« Dortoirs pour 6 étudiants (lits, armoires,
ventilateur, literie)

« CHF 6'000.-

(location de dortoirs pour 2 étudiants pour 11 mois = CHF 850.-)

— = -
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31. Installation solaire 2017-2018

e, ™

.
é%?@%ﬁzsﬁﬁé

L'installation a été finalisée
fin avril 2018

« 22.5 KW -200m2 : CHF 30000.-

» Retour sur investissement : 6 ans
« Réduction de notre facture annuelle CHF 5'000.-

- = == = — = e —
I’I‘l Pimali
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32. Ecolage par étudiant

CHF 2'200.- par étudiant pour la formation « Room Division »
(6 mois de formation chez Pimali + 6 mois de stage)

CHF 3'300.- pour la formation cuisine et service -
(11 mois chez Pimali + 6 mois de stage)

5%
5%
& salaires

5%
& nourriture

10% \ 45% transport
& uniformes

santé

' argent de poche
0,

Répartition des couts de 'écolage

I’I’l Pimali
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33. Equipmen 018

machine a laver la vaisselle professionnelle




34. Dortoirs principaux — projet (2018/2019)

[ Recherche Sponsors }

 Dortoirs et équipements pour 32 étudiants CHF 150°000.-
60% des fonds ont déja été levés (CHF 90'000.-)

solde a trouver : CHF 60'000.-

_— — — - o - T — — E—
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35. Coordonnées bancaires

Banque : UBS SA Morges /Suisse
Nom : Pimali (Association)

N° du compte : 243-122437.01D
IBAN : CH38 0024 3243 1224 3701 D
SWIFT/BIC d'UBS: UBSWCHZH80A

Adresse :

Pimali Association

c/o Mangeat Avocats sarl
Case postale 5653

6 passage des Lions
1211 Genéve 11




Quelgues souvenirs du chemin

parcouru depuis janvier 2015...




Films sur la construction et le démarrage

2015 : la construction du centre de formation hotelier:

https://www.youtube.com/watch?v=2GwQeYzYw9U

2016 : 'ouverture du centre de formation hoételier:

https://vimeo.com/192662016/bfad0a86¢c8

2017 : développement du centre :

https://vimeo.com/242014997/3a5cd481f6
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‘ | Cérémonie d’ouverture= Février 16
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